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CAPITULO |
AMBITO E OBJECTIVOS

PREAMBULO

A Prova de Aptiddo Profissional, designada abreviadamente por P.A.P., € um
projecto pessoal ou de equipa que consiste na apresentacdo e defesa, perante um juri,
de um projecto, consubstanciado num produto, material ou intelectual, numa
intervengdo ou numa actuacdo, consoante a natureza dos cursos, bem como do
respectivo relatorio final de realizacéo e apresentacdo critica, demonstrativo de saberes
e competéncias profissionais adquiridos ao longo da formacdo e estruturante do futuro

profissional do jovem.

ENQUADRAMENTO LEGAL

Nos termos da Portaria N° 550-C/2004, de 21 de Maio (Seccdo IlI) €
estabelecido o presente REGULAMENTO GERAL DA PROVA DE APTIDAO
PROFISSIONAL (PAP) aplicavel aos alunos do 3° ano que reunam as condicdes de

ingresso em estagio.

OBJECTIVOS

1. Aplicar os conhecimentos adquiridos ao longo do curso com actividades concretas.
2. Incentivar o trabalho autonomo e de equipa do aluno bem como a sua auto -
formacéo.

3. Desenvolver no formando habitos de trabalho, espirito empreendedor e sentido de
responsabilidade.

4. Proporcionar ao jovem contactos e vivéncias inerentes as relagdbes humanas no
trabalho e perceber a sua importancia para o seu desenvolvimento, formacéo social e
profissional.

5. Promover a inser¢do do jovem no mundo profissional de forma dindmica e

harmoniosa.
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CONDICOES DE ACESSO

1. E condicio necessaria para a apresentacdo do anteprojecto estar matriculado no 3°
ano do curso que frequenta.

2. O inicio do desenvolvimento do projecto tem como condi¢cdo para a sua
exequibilidade, ter concluido 70% da totalidade dos modulos referentes ao 1° e 2° anos
do Curso.

3. A Escola Profissional de Alvito proporciona aos alunos que se encontram fora do
ciclo de estudos, momentos para a realizagéo de estagio e de PAP, de acordo com o

calendario escolar definido em cada ano lectivo.

INCIDENCIA NA AVALIACAO FINAL

A Prova de Aptidao Profissional, como projecto transdisciplinar, tem uma avaliagdo
especifica, a qual integra a classificacdo final do curso nos termos da Portaria n°
550C/2004, de 21 de Maio (artigo 31°), de acordo com a seguinte formula:
CF=[2MCD + (0,3 FCT + 0,7 PAP )] / 3. CF = Classificacdo Final do Curso,
arredondada as unidades; MCD = Média aritmética simples das classificagdes finais
de todas as disciplinas que integram o plano de estudos do curso, arredondada as
décimas;

FCT = Classificacdo da formacgdo em contexto de trabalho, arredondada as décimas;

PAP = Classificacdo da prova de aptiddo profissional, arredondada as décimas.
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ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA PAP

A COORDENACAO DA PAP
A organizacgéo e a orientacdo geral dos projectos de PAP é da responsabilidade

do Coordenador de Curso, com a aprovagdo do Director Pedagagico.

A CONSTITUICAO DO GRUPO DE ACOMPANHAMENTO DA PAP
O Grupo de Acompanhamento de PAP é constituido pelos seguintes elementos:

e Coordenador de Curso;

e Director de Turma;

e Professores do Conselho de Turma.

COMPETENCIAS DO GRUPO DE ACOMPANHAMENTO DE PAP

Este Grupo faz o acompanhamento permanente dos processos de PAP, tendo como
principais fungdes:

e Acompanhar o desenrolar do processo, pedindo, sempre que necessario,

informag0es e esclarecimentos junto das outras entidades envolvidas;

e Auxiliar 0 aluno nas matérias;

e Avaliar a dinamica do aluno;

e Analisar e propor solugdes para desvios que surjam durante a PAP;

e Orientar o0 aluno na escolha do projecto a desenvolver, na sua realizacéo e no

relatorio final;

e Informar o aluno sobre os critérios de avaliacao;

Orientar o aluno na preparacdo da apresentacdo da PAP.
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O COORDENADOR DE P.A.P.

O Coordenador de Curso é o responsavel directo pela coordenagédo da PAP.

Em situacOes excepcionais, devidamente justificadas, poderéo estas fungdes ser
asseguradas por um outro professor, na qualidade de Coordenador de PAP, o qual sera

nomeado pelo Director Pedagdgico.

COMPETENCIAS DO COORDENADOR DE P.A.P.
O coordenador de Curso enquanto coordenador da PAP tem como principais fungoes:
e Apoiar o aluno na preparacdo e apresentacdo do pré - projecto de PAP e no
Relatdrio do Projecto de PAP;
e Assinar os trabalhos — pré - projecto de PAP e Relatorio do Projecto de PAP -
validando-os e dando um parecer, de forma a serem aceites pelo Director

Pedagogico;

O DIRECTOR DE TURMA

O Director de Turma colabora com o Coordenador de Curso. E elemento
permanente do juri de avaliacdo dos trabalhos dos alunos. Em conjunto com o
Coordenador de Curso organiza os calendarios de apresentacdo do Pré - Projecto, das
reunides de acompanhamento na Escola e apresentacdo publica de PAP, sendo também

o0 responsavel pela elaboragéo das actas.
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CAPITULO I

CONCEPCAO E CONCRETIZACAO DA PAP

FORMAS QUE A PAP PODE ASSUMIR

1.

Trabalho realizado pelo aluno, ao longo do ano, em colaboragéo directa com
uma empresa.

Somatdrio de pequenos projectos desenvolvidos pelo aluno ao longo do curso,
nomeadamente:

e Aproveitamento de trabalhos a realizar em disciplinas da

componente técnica, tecnologica e pratica aos quais o0 aluno dé um
desenvolvimento pessoal, desde que o seu conteudo venha a
contribuir para o ajudar a inserir-se no mundo do trabalho.

Elaboracdo de artigos técnicos, afins ao respectivo curso, a
publicar em revistas técnicas, boletins de associagdes

empresariais, jornais locais, entre outros.

3. Estagio que soO por si podera constituir o projecto pessoal e profissional se for

realizado nas seguintes condicdes:

Se o protocolo estabelecido com a empresa tiver como base a
planificagdo previamente apresentada pelo aluno e aceite pelo
Orgéo competente para o efeito;

Se o aluno concretizar em contexto de trabalho esse mesmo

projecto.

Trabalhos realizados pelo aluno com base em casos ou dados simulados, de
acordo com as especificidades das funcdes atribuidas a futura profissdo, a
realizar ao longo do ano lectivo.

Outras formas que o aluno encontre e que o respectivo responsavel constate que

estdo dentro do espirito deste regulamento.
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PRE- PROJECTO

1. Cada aluno/equipa devera apresentar um pré-projecto que incluiré os objectivos,
a metodologia, as actividades a desenvolver dentro e fora da Escola, a
estimativa de custos e modelo de financiamento e ainda a indicagdo do
professor acompanhante por aluno e por projecto.

2. O pré-projecto deve ser apresentado ao Coordenador de Curso que 0 remetera
ao Director Pedagdgico da Escola até 30 de Novembro de cada ano, para
apreciacdo da candidatura, que podera ser aceite ou recusada.

3. Coincidindo esta data com um dia ndo util, transfere-se para o primeiro dia til
imediatamente a seguir.

4. S&o motivos de recusa, nomeadamente:

4.1. O pré-projecto ndo estar de acordo com os objectivos definidos para cada
Curso.

4.2. O projecto ndo ser exequivel, quer em termos técnico/praticos, quer em
termos financeiros.

4.3. O projecto n&o respeitar as directivas particulares de cada um dos cursos.

5. A recusa do pré-projecto serd comunicada ao aluno por escrito e fundamentada.

6. A reelaboracdo do pré-projecto devera ser apresentada no prazo de 10 dias
depois da comunicacdo da ndo aprovacgao.

7. A ndo entrega do pré-projecto na data referida obriga o aluno a sua entrega no
primeiro dia de aulas do segundo periodo e ao pagamento de um valor de

inscri¢do, de acordo com a Tabela em vigor.
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DESENVOLVIMENTO DO PROJECTO

1. Apo6s a aprovacao do pré-projecto, o professor acompanhante fixa com o aluno os
momentos intermeédios de avaliacdo do projecto, de acordo com o regulamento
especifico do curso.

2. O aluno devera elaborar a auto - avaliagdo nos momentos programados, de acordo
com as diferentes fases e em ficha propria.

3. A avaliacdo intermédia do projecto por parte do professor acompanhante deve ser
efectuada por aluno e inscrita em ficha propria individual para avaliagdo final da
P.A.P.

4. O trabalho final € acompanhado de um relatorio do projecto por aluno, considerando
as dificuldades encontradas no desenvolvimento e concretizagdo do mesmo, as auto-
avaliagOes das diferentes fases e as avaliagfes intermédias, bem como a critica e
opiniBes acerca das diferencas entre o projecto e o trabalho final.

5. Os trabalhos finais sdo entregues até ao fim de Junho de cada ano, e caso coincidam
com um dia n&o util, a entrega sera transferida para o primeiro dia Gtil imediato, salvo
excepc¢ao prevista no ponto seguinte.

6. Os alunos/equipas que ndo cumpram a entrega do projecto na data estipulada no
ponto 5, com a excepcdo prevista em 6, apresentardo o trabalho em periodo a definir
pelo Director Pedagdgico da Escola, mediante o pagamento de um valor de inscricéo,
de acordo com a Tabela em vigor.

7. Os trabalhos apresentados ficam em poder da Escola.
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CAPITULO IV

AVALIACAO DO PROJECTO

1. A apresentacdo publica e defesa oral por parte do aluno tera lugar durante 0 més
de Julho na presenca do juri que € designado pelo Director Pedagdgico.
2. O juri de avaliacdo da PAP tera a seguinte composicgéo:

a) O Director Pedagogico da escola que preside. Na sua falta ou impedimento é
substituido por um dos professores a que se referem as alineas b) a d) deste
numero, ou ainda, no impedimento destes, por um professor a designar pelo
Director Pedagogico conforme previsto no regulamento interno da escola.

b) Um representante da Direc¢do Técnico-Pedagogico;

c) O Coordenador de Curso;

d) O Director de Turma;

e) Um professor do Conselho de Turma que tenha sido orientador do projecto

f) Um representante das associacOes empresariais ou das empresas de sectores
afins ao curso;

g) Um representante das associacGes sindicais dos sectores de actividades afins
ao Ccurso;

h) Uma personalidade de reconhecido mérito na area da formacdo profissional

ou dos sectores de actividade afins ao curso.
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3.

Para deliberar, o juri de avaliagdo necessita da presenca de pelo menos quatro
elementos, estando entre eles, obrigatoriamente, um dos elementos a que se
referem as alineas a) a d) e dois dos elementos a que se referem as alineas f) a
h) do numero anterior, tendo o presidente voto de qualidade em caso de empate
nas votacoes.

O juri de avaliacdo reunira logo que terminem as apresentagbes, para a
atribuicéo das classificagdes da PAP.

Os critérios de avaliacdo da P.A.P. dividem-se em duas fases distintas:

A) Todo o processo e apresentacéo fisica do projecto.

B) Produto final do trabalho e apresentacéo perante o juri.

5.1. Critérios de avaliagdo da fase A:

5.1.1. Verificagdo e analise do preenchimento dos impressos de
acompanhamento.

5.1.2. Relatério do projecto.

5.1.3. Memodria descritiva dos trabalhos técnicos.

5.1.4. Dossier de apresentacdo de todos os trabalhos de preparagéo do projecto.
5.1.5. Pertinéncia, criatividade e inovacéo.

5.1.6. Apreciacdo do professor acompanhante.

5.2. Critérios de avalia¢do da fase B:

5.2.1. Apresentacdo do trabalho do aluno perante o juri.
5.2.2. A defesa oral do trabalho do aluno perante o juri.
5.2.3. O produto final do trabalho.

5.2.4. A originalidade, criatividade e qualidade.

5.2.5. O rigor e qualidade tecnologica e cientifica demonstrada no trabalho.
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5.3. A cada uma das fases de avaliacdo do projecto sera atribuida uma

classificacdo de 0 a 20 valores.
5.4. A classificagéo final da P.A.P. seré calculada de acordo com o regulamento

especifico de cada curso.
6. Omissoes
Todos os casos omissos sdo da competéncia da Direcgdo Pedagogica.
Alvito, 1 de Setembro de 2008

O Director Técnico - Pedagdgico

()

(Anténio Joaquim Heitor Coelho)
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